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1. L’ESTAT DE LES COSES

Després de les passades eleccions municipals, que van deixar un mapa politic gairebé identic al
que ja hi havia a la ciutat, la coalicié a Mollet va iniciar un procés de reflexio i analisi en el que es
valoraven les mancances i potencialitats de la coalicié. Algunes idees base van ser comunes: Cal
més coalicid, cal funcionar més i millor, cal més impacte social.

Ara, comencgant el nou any, el recent cicle electoral ha acabat amb un triomf generalitzat de les
dretes a tots els ambits (Generalitat, municipals, govern de I'estat). I, més important, en un clima
de gravissima crisi economica que obre les portes a que la dreta la gestioni retallant greument
I'Estat del Benestar, els drets dels treballadors i conquestes socials en tots els ambits.

Amb tot, també cal recordar que a les recents eleccions generals del 20-N, la coalicié a Mollet va
obtenir el millor resultat en vots de la seva historia: 2604 vots i un 10,75%, doblant gairebé el
percentatge del 2008 (5,65%). L'impacte de la crisi fa que molts ciutadans busquin salvadors a la
seva dreta pero també hi ha un moviment, més conscient i que previsiblement, augmentara, de
gent que s’adona que les politiques de retallades empitjoraran la situacio.

A Mollet, I'esgotament del model socialista és palpable. La polémica dels sous de linici de la
legislatura, la progressiva fallida dels projectes faraonics de la ciutat (Parquing Joan Mird,
GIRO...), el previsible pacte sociovergent i la incapacitat per gestionar sostenible i equitativament
la ciutat, especialment en temps de crisi, fa necessari la creacidé d'alternatives politiques a nivell
local.

Davant d’aquesta situacio la coalicié té reptes importantissims que cal afrontar.

La coalicié ha d’exprimir tot el seu potencial superant aquells aspectes del seu funcionament que,
fins ara, I'han limitada. Ha d’apareixer com la uni6é cohesionada de forces diferenciades, amb els
seus espais i pluralitats, perdo que treballen coordinada i conjuntament, compartint objectius i
estrategies. La coalici6 ha de projectar-se cap a la societat oferint una imatge i un discurs
homogeni amb el que es puguin sentir comodes i identificades totes les persones de les diferents
sensibilitats que en formen part i el conjunt de I'esquerra social de la ciutat.

El projecte que volem posar en marxa ha d’aportar mecanismes organitzatius innovadors, que
facin possible una amplia participacié en la presa de decisions i en les accions quotidianes, que
impliqui a la gent i que motivi a tots els nostres activistes socials i politics. Perqué la coalicié ha de
ser també un espai de convivéencia i de relacions on es fomenti la col-laboracid i la cooperacié com
a maneres de demostrar que una altra forma de fer politica €s possible. Especialment, si I'objectiu
altim que compartim és transformar el mon i transformar Mollet.

En definitiva, la coalicié ha de dotar-se d’objectius comuns, d’estrategies i métodes de treball que
facin possible aquesta tasca. Comencar a treballar, concretar aquests objectius, estrategies i
metodes de la coalicié és I'objecte d’aquest document.



2. OBJECTIUS

2.1.  Construir, més enlla de l'actual coalicié ICV-EUIA, un espai politic i social que sigui
una alternativa visible i desitjable davant I'actual situacio politica local.

2.2.  Esdevenir un espai de lluita, de proposta i de participacié on molta gent, molt plural,
es pugui sentir comode, que el faci seu des de totes les formes de participacio i
implicaci6 possibles.

2.3.  Construir des d’aquest espai relacions, complicitats i projectes, amb el major nombre
possible de persones i col-lectius.

S’enumeren a continuacié una serie d'objectius operatius:

- Crear dinamiques de treball per tal de cohesionar la Coalicio, en el sentit de construir un
objectiu comu a partir d’allo millor de cadascu.

- Crear i dissenyar estructures organitzatives que fomentin la participacioé, per tal de
democratitzar la coalicio.

- Ser capacos de crear un element identificador, que ens faci reconeixer com a una unitat.

- Atraure, implicar i organitzar a persones que poden estar al voltant i sentir-se
afins/identificades amb la coalicio.

- Crear espais on es pugui sentir comode gent del poble amb afinitats d’esquerres.

- Aconseguir transmetre de manera més efectiva i fer més visible el nostre ideari i valors,
aixi com projectes i accions.

- Recuperar la militancia que en aquests moments no esta participant.

- Ser proactius i capacos de generar debat en la societat.

- Guanyar presencia en el teixit associatiu.



3. EIXOS PROGRAMATICS

La coalici6 ha de treballar sobre unes bases ideologiques que donin cabuda a tota la gent
d’esquerres que vol aconseguir una societat humanament justa i ecologicament sostenible. En
aquest sentit les persones de la coalicio, des d’aquest desig compartit, defensarem un full de ruta
gue tingui com a idees principals les segiients guestions:

3.1. Contra la crisi, defensa dels drets socials, dels serveis publics, de la solidaritat

En moments de crisi economica com l'actual, és de vital importancia la lluita en favor de les
persones més febles, garantint que no quedin excloses del sistema. Es necessari mantenir una
societat cohesionada i solidaria. Hem de defensar els drets socials i els serveis publics conquerits
fins ara i aconseguir plens drets per tothom, en una societat més igualitaria, on les persones
estiguin per sobre dels interessos economics.

3.2.  Més democracia, més participaciod

Defensem una politica propera a la ciutadania, participativa i democratica, on el poble tingui
veritable capacitat per prendre decisions, i aquestes siguin vinculants.

3.3.  Ala gestié municipal: sostenibilitat economica, racionalitzacio i transparéencia

A la nostra ciutat volem una administracié amb les parets de vidre. Una politica que fomenti la
participacié ciutadana en les decisions publiques, cercant consens en els grans temes; que
garanteixi I'accés a la informacio i la maxima transparéncia, que allunyi els interessos economics
de la politica. Una administraci6 amb I'estructura necessaria per poder donar resposta a les
necessitats de la ciutat prioritzant I'atencio a les persones.

3.4. Defensa del medi ambient

D’una banda defensem el canvi del model energetic actual, que malmet el planeta i posa en risc la
sostenibilitat del sistema per les generacions futures; d’'altra banda, hem de lluitar per canviar el
model actual de consum d’'aquestes energies, per un de responsable.

3.5. Contra la ciutat de les pedres, la ciutat de les persones. Més creativitat, més cultura,
més innovacié economica, més educacio...

Volem una ciutat on les persones se sentin protagonistes en tots els sentits. Hem de vetllar per
tenir una ciutat amb una mobilitat que prioritzi les persones i el transport public, una ciutat que
fomenti la creacié d’'espais culturals, que gaudeixi d’equipaments educatius i sanitaris de qualitat i
gue fomenti la reactivacié economica.

3.6. Contra I'exclusié, més civisme, més convivéncia
A partir de la base dels drets i els deures per a tothom, lluitarem contra I'exclusié social defensant

les persones independentment de la seva procedéncia. Farem pedagogia per contrarestar els
discursos racistes i xenofobs que fan perillar la nostra convivencia. i per tant, la cohesié social.



4. L'ORGANITZACIO

Si “La Coalicié” que volem vol anar més enlla de I'actual suma d’'ICV+EUIA, és fonamental establir
els mecanismes pels quals ens organitzarem, els diferents organs de participacié i de decisid, aixi
com els espais de treball i de trobada. Mantenint la independencia i autonomia de les actuals ICV i
EUIA “La Coalicié” hauria de tenir els seglients mecanismes:

4.1 L'ASSEMBLEA

Organ maxim de la coalicid. Participacid oberta de totes les persones que manifestin la seva
voluntat de col-laborar en el projecte. Decideix i té amplies facultats sobre els temes més
importants, la linia politica, programes, Consell de la coalici6 i altres. En el si de I'Assemblea
caldra establir mecanismes de patrticipacio, i de presa de decisions.

4.2 EL CONSELL DE LA COALICIO

Organ de coordinacio i direccié de la coalici6. Debat i consensua I'estratégia politica, i segueix el
dia a dia de la coalicié. La seva principal funcié ha de ser la de dinamitzar la coalicié al voltant dels
plans de treball que s’estableixin.

4.3 ELS GRUPS DE TREBALL

Equips més reduits, que poden ser permanents o bé estar vinculats a una campanya concreta, en
funcié de les necessitats, potencialitats o voluntats de treball al voltant d’'un tema. Sén I'espai de
treball i acci6 de la gent de la Coalici6, sempre amb l'objectiu de fer-la créixer, fomentar la
implicacio ciutadana i la col-laboracié amb col-lectius.

Entre els diferents Grups hi haura, com a minim, i de forma estable:

a) Grup Municipal. Formada pels regidors i altres persones que hi puguin participar. Segueix
el dia a dia de la politica municipal i porta la politica de la coalicié a les institucions.

b) Grup de Comunicacio. Destinat a treballar la preséncia de la coalici6 als mitjans de
comunicacio i a les xarxes socials. També s’encarregaria de la comunicacié interna amb
I'objectiu d'informar i coordinar el major nombre possible de persones i col-lectius al voltant
de la feina de la coalicié.



5. QUESTIONS PER AL DEBAT

El procés de construccio de I'espai de I'esquerra a Mollet no acaba amb aquesta 12 Assemblea de
La Coalicid, siné que tot just comenca. Per aquest motiu, més enlla de la proposta politica i
organitzativa inclosa en el present document, ens plantegem una série d'interrogants als que
haurem d’anar donant resposta entre tots i totes. La nostra intencidé és que aquestes preguntes
ens ajudin a pensar col-lectivament noves formes de fer i actuar a les institucions i a la societat.

51 Indignacio ciutadana, accié col-lectiva
. Com podem trencar amb la visi6 que una part important de la ciutadania te envers
nosaltres com a una part més del sistema partitocratic? Com acabem amb la sensacio de
“tots son iguals™?

. Com connectem amb les entitats, associacions i moviments socials de Mollet? Com ens
hi relacionem? Com podem crear una massa critica a favor del canvi que volem per la
nostra ciutat i el nostre pais?

. Com transformem la indignacié ciutadana envers una situacio insostenible i injusta en un
moviment unitari que pugui oferir una resposta global a la crisi del sistema des de
'esquerra? Com fomentem que aquesta indignaciéo no es quedi a casa, que cada cop
més gent faci el pas de la indignacio personal a I'accié col-lectiva?

5.2 Participacio interna
e Com fomentem la maxima participacio interna? Com fem que La Coalicié tingui vida i
moviment durant tot I'any i no només en moments puntuals de maxima activitat?

» Com encaixem tots els actius de la Coalici6 (persones amb experiencies i trajectories
diverses, diferents tradicions politiques, formes d’entendre I'activisme social...) per poder
desenvolupar el seu maxim potencial? Com fem de la nostra diversitat un avantatge? Com
posem en valor i potenciem els nostres elements comuns, alld que ens uneix?

5.3 Comunicacio
» Com potenciem que el nostre missatge arribi a la societat? Amb quines eines, amb quins
llenguatges? Quina imatge volem transmetre de nosaltres mateixos?

5.4 Front d’Esquerres
« Com obrim la Coalicié a la societat? Com motivem a la gent que se sent propera a
nosaltres a participar activament més enlla del vot?

« Com ens relacionem amb altres partits i moviments de I'esquerra local? Com avancem
cap a la creacié d’'un pol alternatiu capa¢ d’esdevenir majoria i disputar el govern a
l'aliangca PSC-CiU?



